Vytvofrte si svij profil v Katalogu profesional

Prezentujte své schopnosti a dovednosti prostfednictvim Katalogu profesionalt na portalu HR News. Jste HR manazer ¢i specialista, lektor,
konzultant, koug, recruiter nebo jiny reprezentant dodavatele do oblasti fizeni a rozvoje lidskych zdroja? Katalog je zde pravé pro vas!

Prezentacni profil za vas pracuje, i kdyz spite

Diky prezentacnimu profilu mizete ziskat zajimavou nabidku préce,
zakazku nebo pozvanku do vybérového fizeni. Sviij profil si zvyraznéte
pomoci obrazka, ¢lanka ¢i videa, které ve spolupraci s vami radi pfipra-
vime. Profil Ize kdykoliv upravit a navic prezentovat ve vice jazycich.
Aktualizaci mGzete provést rovnéz pomoci sité LinkedIn, kterd je diky
unikatni technologii propojena pfimo s Katalogem profesionald.

Vase prezentace v Katalogu profesionali

Katalog profesionald pomaha predevsim zdkaznikim z fad HR
manazerd a specialistl zorientovat se v nabidce trhu lektord, koucd,
recruiterd a ostatnich individudlnich dodavateltd sluzeb do oblasti
lidskych zdroji s moznosti cilené oslovit vybrané dodavatele.

Prezentacni profily v Katalogu profesionalii jsou rozdéleny na dva
zakladni typy - cast dodavatelskou, ktera je zpoplatnéna, a ¢ast
odbératelskou, ktera je zdarma.

Odbératelé (nejcastéji HR manazefi, specialisté a dalsi profesionalové)
se sami prezentuji zdarma. Vymeénou za zvefejnéni svého profilu ziska-
vaji od provozovatele - spole¢nosti lvitera fadu vyhod.

Dodavatelé (kouci, lektofi, trenéfi, poradci atd.) si za prezentaci
v Katalogu profesionalt plati s tim, Zze maji mnoho moznosti, jak sv(j
profil nastavit a upravit tak, aby co nejlépe umoznil koncovému zdkaz-
nikovi zorientovat se v nabidce jejich sluzeb.

Jak vytvorit kvalitni dodavatelsky profil

Prezentacni profil v Katalogu profesionall slouzi predevsim novym
a potencialnim zajemcim o vase sluzby. Profil vytvafite bud samo-
statné, nebo v koordinaci s pfislusnym obchodnikem ¢i pracovnikem
zakaznické podpory spolec¢nosti lvitera.

2. Aktivni profil Yy

V rdmci profilu jste si objednali nebo jiz dodali vlastni ¢lanek ¢i video
s blizsim popisem svych sluzeb. Pro potencialniho klienta to znamena,
Ze jste aktivni a schopni o sobé poskytnout vice informaci.

3. Bonus za dalsi prezentaci i}

Kromé Katalogu profesionald se prezentujete i jinde na portélech
spolecnosti lvitera (napt. EduCity, HR News, Management News, Sales
News, Meetings, JobCity atd.) a dodavate ndm aktudlni obsah.

4.Bonus za vérnost Yy

Dodate nam alespon 5 ovéfitelnych referenci s kontaktem na hodnoti-
tele, které miiZeme vefejné zobrazovat ¢i zaslat potencialnimu zajemci
o vase sluzby vétsinou v ramci poptavek klient(.

5. Bonus za dlouhodobou spolupraci ¢i TOP ﬁ

Pokud s ndmi spolupracujete alesporn 3 roky nebo alesporni 1 rok vyuzi-
véte prezentaci v TOP sekcich portalt EduCity ¢i HR News, Management
News nebo Sales News.

6. Bonus za reference i}

Dodéte ndm alespon 5 ovéfitelnych referenci s kontaktem na hodnoti-
tele, které mlzZeme vefejné zobrazovat ¢i zaslat potencidlnimu zdjemci
o vase sluzby vétsinou v ramci poptévek klient(.

7.Bonus za odkazy Yy

Umistite do svého profilu v Katalogu profesionalll odkaz na své
webové stranky. Zaroven vlozite na své webové stranky ¢i vefejny
profil na socidlni siti aktivni odkaz na svij profil v Katalogu profesi-
onall a ponechate je po celou dobu prezentace v katalogu. Odkazy
umoznuji potencialnim zdkaznikiim dozvédét se o vas vice a zaroven
navstévnikam vasich osobnich stranek ¢i profilu na socialni siti poskyt-
nou informaci o Katalogu profesionald.

JInvestuji do své prezentace v Katalogu profesionalti a na HR News. Chci ukdazat, co mohu
pro ostatni jako profesional udélat.”

Ing. Zdenék Mahler, majitel spole¢nosti EDUCATIO MAHLER, hlavni trenér, kou¢ a konzultant

Nabidka a moznosti prezenta¢niho profilu se Fidi platnym
cenikem, v némz najdete detailni popis vSech moznosti zvyrazné-
ni svého profilu.

Po vytvoreni je profil kategorizovan v koordinaci s vami a pfislusSnym
pracovnikem zékaznického centra ¢i obchodnikem, ktefi vam detailné
vysvétli veskeré moznosti a doporuci vhodnou formu prezentace.

Hodnoceni sily prezentacniho profilu pomoci hvézdicek

Katalog profesiondlti obsahuje vefejné viditelny systém hodnoceni
sily profilu koucq, lektord, recruiterti a ostatnich dodavateld pomoci
0-5 hvézdicek. Toto hodnoceni nema vliv na pofadi vypisu prezentac-
naho profily, ale stavajici i novi zékaznici je vétsinou ihned uvidi.

Sila profilu je velmi dulezitd pro vase potencidlni klienty, nebot jim
dava jasné najevo, Ze jste dodali fadu dikazli o své kvalifikaci, referen-
ce a zaroven jste vytvofili unikatni obsah podporeny pfipadné ¢lankem
¢i videem, prezentaci a detailni nabidkou sluzeb.

Silny tj. kvalitné pfipraveny profil podpofeny dalsim unikdtnim a re-
levantnim obsahem je zaroven nejlepSim divodem pro vyhledavace,
aby pozitivné hodnotily relevanci a kvalitu vaseho profilu.

Muizete ziskat maximalni pocet 5 hvézdicek za zakladé deseti nize uve-
denych parametrd. Splnénim kazdého z parametrd si tak navysujete
silu svého profilu o polovinu hvézdicky.

Deset parametri hodnoceni sily prezentacniho profilu

1. Unikatni profil

Profil je unikatni, vytvoreny pfimo za Ucelem vasi prezentace v Katalogu
profesionald. Jinymi slovy neni identicky jako u jiného zdroje na in-
ternetu a je dostatecné odlisny od ostatnich vasich profilt napfiklad
na webovych strankach ¢i jinych katalozich.

8. Bonus za certifikaci {}

Poskytnete nam platnou certifikaci ¢i jiny, nezavislym hodnocenim
vytvoreny dlkaz kvality vasi prace nebo jinak ziskanou a ovéfenou
kvalifikaci v oblasti nabizenych sluzeb.

9. Bonus za tisténou prezentaci {}

V poslednich 12 mésicich jste vyuzili prezentaci (profilovou ¢i reklamni)
v tisténém Katalogu vzdélavacich a poradenskych sluzeb EduCity
¢i Meetings vydévaném spolecnosti lvitera.

10. Bonus za vstup na HRtv {?
Zrealizovali jste ¢i mate zdvazné objednany vstup (rozhovor, vystoupe-
ni, prezentaci atd.) na HRtv.

Prezentacni profil do Katalogu profesionald si miizete vytvofit
v zaloZce Katalog profesionalii na strankach www.hrnews.cz nebo
na www.katalog-profesionalu.cz

Vase dotazy radi zodpovime na info@hrnews.cz a tel. +420 222 744 111
+420 736 700 918 nebo +421 233 889 022 (pro Slovensko).

Doporuc¢ujeme vam predem konzultovat vytvareni profilu s pfislus-
nym klientskym pracovnikem spole¢nosti Ivitera nebo s helpdeskem.
Tésime se na spolupraci!
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